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Tema: Reunion del Comité Central de Investigaciones ampliada a Decanos
Fecha: Viernes 05 de Abril de 2013 Lugar: Sala del Consejo Superior

Hora de inicio: 2:00 p.m Hora de finalizaciéon: 04:00 p.m

Objetivo de la Reunién: Reunién del Comité Central de Investigaciones ampliada a Decanos

Asistentes:
José German Lopez Quintero, Vicerrector de Investigaciones, Innovacion y Extension

Representantes de los docentes:

Harold Salazar Isaza

Carlos Andrés Botero Giron
Mauricio Alexander Alvarez Lopez
Hernando Parra Lara (Excusa)
John Jairo Sanchez Castro

Representante de Egresados: Juan Carlos Pineda Cardona

Invitados:
Sandra Lorena Garcia Henao. Vicerrectoria de Investigaciones, Innovacion y Extension
Aida Milena Garcia Arenas. Excusa.

Secretaria del Comité: Yesica Marcela Rojas Orozco
DESARROLLO DE LA REUNION - TEMAS A TRATAR.

1. Verificacion del quérum.

Presentacion propuestas por parte del Doctor Mauricio Alvarez.

3. Presentacion Nuevo Modelo de Medicion Grupos de Investigacion por parte de la
funcionaria Sandra Lorena Garcia Henao.

Retroalimentacion Propuesta Plan de Accion Comité Central de Investigaciones.

Solicitud retroalimentacion Propuestas Convocatorias: Trabajos de Grado, Semilleros y
Premio de Investigacion.

6. Proposiciones y varios.

N
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DESARROLLO DE LOS TEMAS

3.1  VERIFICACION DEL QUORUM

Con el quorum suficiente se da inicio a la reunion.
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3.2 LECTURA, SEGUIMIENTO Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Se enviaron las Actas 001 y 002 del Afio 2013 por correo electrénicos a los miembros del
Comité para la revision y retroalimentacion, pero se estableci6 que se aprobaran en la proxima
reunion.

» Retroalimentacion Plan de Accion Comité Central de Investigaciones Afio 2013 y las
Convocatorias Afio 2013: Se encuentra atun en proceso de revision por parte de los
miembros del Comité Central de Investigaciones.

» Retroalimentacion Propuesta Acuerdo de Investigaciones: Actualmente se esta llevando a
cabo la socializacion en las facultades, una vez se haya terminado dicho tramite se
socializar4 en el Comité.

» Revisar la posibilidad de administrar los recursos de la convocatoria de la facultad de
educacion: Sobre esta tarea se hizo la consulta pero no es factible realizar la
administracion de los recursos.

» Presentar informe de gestion de la Vicerrectoria de Investigaciones (Analisis indicadores)
con los comparativos requeridos con otras variables (Docentes): Este informe se
presentara finalizando la presente vigencia.

» Gestionar ante la Asociacion Egresados y los Gremios la designacion de un representante
en cada Comité de Investigacion y Extension de las Facultades: Se contact6 a la directora
de egresados la cual estableci6 que inicio el proceso de convocatorias.

» Gestionar recursos para el pago de honorarios de evaluadores externos para proyectos sin
financiacion y para las publicaciones y Tramitar los procesos de mantenimientos para los
equipos utilizados en los proyectos de investigacion: Estas tareas atn esta siendo
gestionada.

3.3 lfRESENTACION PROPUESTAS POR PARTE DEL DOCTOR MAURICIO
ALVAREZ.

Se llevd a cabo la presentacién de las propuestas por parte del Doctor Alvarez (Ver Anexo 3),
donde se destacan las siguientes:

Fortalecimiento a las maestrias y doctorados.

Revision del estatuto docente o establecer un estatuto para el investigador.

Establecer convocatoria para financiar proyectos de investigacion dirigida a doctores
recién egresados.

Convocatoria dirigida no a grupos sino por perfiles.

Disenar una estrategia para la visibilizacion de los resultados de investigacion (Medios)
Realizar seguimiento a profesores que se encuentren en estudios doctorales y hacer acto
de bienvenida.

Seguimiento al impacto de las publicaciones de los docentes de la UTP.

Contar con un departamento de importaciones en la Universidad.

Asignacion de recursos minimos para los grupos de investigacion.

YVVV VVV VVYYV
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3.4 PRESENTACIQN NUEVO MODELO DE MEDICION GRUPOS DE
INVESTIGACION POR PARTE DE LA FUNCIONARIA SANDRA LORENA
GARCIA HENAO.

Se desarroll6 la exposicion sobre el nuevo modelo de medicién de Grupos de Investigacion por
parte de la funcionaria Sandra Lorena Garcia Henao (Ver anexo 4), donde se destaca los
siguientes puntos:

- N /" Productos resultados de actividades de
Productos de Generacion de Nuevo Conocimiento investigacion, desarrollo e innovacién

Se consideran productos de nuevo conocimiento a aquellos Egiog productos dan cuenta de la generacion

aportes significativos al estado del arte de un éarea de de conocimiento sobre métodos v herramientas
conocimiento, que han sido discutidos, validados y lleguen a ser y

incorporados @ la discusion cientifica, al desamollo de las ~MnOvadoras que impactan positivamente el
actividades investigalivas, académicas y a la practica lecnologica. | desarrollo socio-economico y que por lo tanto
Las actividades que mejor muestran la existencia del grupo de =~ generan transformaciones en las formas de
investigacion cienfifica, tecnologica o de innovacion son aquellas | accion de la sociedad.
que generan productos de nuevo conocimiento. .
Productos de Apropiacion Social del
Conocimiento
La apropiacion social del conocimiento se entiende
Una de las aclividades de los grupos de invesligacion es senir |~ COMO UN proceso y practica social de construccion
de espacio para la formacion de nuevos investigadores. Como = colectiva, donde actores que pueden ser
resultado de esta actividad se consideran los siguientes = individuos, organizaciones o comunidades, se
productos: fa generacion del espacio para asesorar ¥ | involucran en interacciones que les permiten
desarrollar las acfividades implicadas en la realizacion de una  intercambiar saberes y experiencias, donde el
ﬁ;’;&;{%ﬁmﬁm. q”e..m?;opiﬂ&d; dfgf?’f;{] conocimiento circula, es discutido, puesto a
formacion y apoyo a Was de formacion. ] prueba, usado y llevado a la cotidianidad.

Productos de formacion de Recursos Humanos

3.5 PROPOSICIONES Y VARIOS

> Presentar ante el Comité Central de Investigaciones el comportamiento de los Proyectos
financiados a estudiantes.

> Establecer una estrategia que permita mayor flexibilidad para la convocatoria para
financiar proyectos a estudiantes, por ejemplo, Convocatoria Abierta o dos en el afio.

OBSERVACIONES: Ninguna.
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TAREAS PENDIENTES/COMPROMISOS/POLITICAS

Descripcion de la tarea Responsable Fecha de | Seguimiento
entrega
Retroalimentacién Plan de Acciéon Comité Central de . - Junio de
L ~ Miembros Comité
Investigaciones Afio 2013 2013 Mayo 24 de
> = : = Central de
Retroalimentacion Convocatorias Afio 2013 N Mayo 24 de 2013
Investigaciones 2013
Presentar informe de gestion de la Vicerrectoria de Vicerrectoria de Diciembre Julio 2013
Investigaciones (Analisis indicadores) con los Investigaciones 2013
comparativos requeridos con otras variables
(Docentes)
Gestionar recursos para el pago de honorarios de José Germéan Lopez
evaluadores externos para proyectos sin financiacion Quintero
y para las publicaciones. Mayo 24 de Mayo 24 de
. — 2013 2013

Tramitar los procesos de mantenimientos para los
equipos utilizados en los proyectos de investigacion.

FIRMAS:

JOSE GERMAN LOPEZ QUINTERO YESICA MARCELA ROJAS OROZCO

Vicerrector Secretaria del Comité

Investigaciones, Innovacion y Extension

Anexos (4):

Anexo 1: Acta No 001 de 2013
Anexo 2: Acta No 002 de 2013

Anexo 3: Propuestas presentadas por el Doctor Mauricio Alvarez.
Anexo 4: Presentacion Nuevo Modelo de Medicion de Grupos de Investigacion.




