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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
CDI UTEPITOS ICBF-UTP
VICERRECTORIA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y BIENESTAR UNIVERSITARIO

Presentacion:

El CDI Utepitos es un proyecto especial UTP en alianza con el ICBF — Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar que, mediante el Centro de Desarrollo Infantil CDI UTEPITOS atiende
las necesidades educativas de desarrollo de la primera infancia de los hijos e hijas de
estudiantes de la Universidad Tecnolégica de Pereira de pregrado, durante los 5 primeros
afos de vida; asi como la priorizacién en su formacion integral a partir del acompafiamiento a
sus familias.

Actualmente cuenta con una poblacion activa de 58 nifios y nifias desde los 6 meses de vida
hasta los 5 afios, lo que permite a los padres y madres estudiantes de la UTP, tener bienestar,
desarrollo integral y proteccion de los derechos de lo/as nifio/as; mientras que para ello/as, se
genera la oportunidad real de permanencia y culminacion de los procesos académicos en la
educacion superior.

En este sentido, se convoca para el | Semestre de 2021 a aquellos estudiantes padres y
madres que cumplan los requisitos de la Convocatoria y que deseen hacer parte del CDI-
UTEPITOS, a postularse a uno de los 19 cupos disponibles que se tienen habilitados, para lo
cual se dispone a continuacién la ruta a seguir:

Sala cuna (6 meses a 1 afio): capacidad 10 cupos. Disponibles 8 cupos.
Gateadores (1a 2 afios): capacidad 10 cupos. Disponibles 3 cupos.
Parvulos (2 a 3 afios): capacidad 18 cupos. Disponible 4 cupo.

Pre jardin y jardin (3 a 5 afios): capacidad 20 cupos. Disponibles 10 cupos.

Objetivo:

Asignar por convocatoria abierta y estudio técnico de requisitos, 25 cupos disponibles en el
CDI UTEPITOS para la vigencia del afio 2021 con lo cual se atendera a nifios y nifias entre
seis meses y cinco afios de edad, hijos de estudiantes de pregrado de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira, madres o padres de familia; de tal manera que se promueve y
potencializa el desarrollo integral a través de los servicios de educacion inicial en el marco de
la atencion integral bajo estandares de calidad establecidos por el ICBF y la ejecucién de la
politica de primera infancia, de tal manera que puedan disfrutar de una educacién de alta
calidad, una alimentacién balanceada y proporcional a sus requerimientos nutricionales, asi
como espacios de proteccion que les permita desarrollar las actividades propias de la primera
infancia.
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Alcance:
BENEFICIOS

¢ Acompafiamiento pedagogico por medio de clases virtuales y estrategias orientadas por
el ICBF, entrega de kit escolar.

e Estimulacién temprana a través de la muasica a cargo de la corporacion Batuta.

e Deportes y recreacion por profesionales.

e Acompafiamiento en salud y Nutricion a cargo de profesionales en enfermeria y
nutricion.

¢ Entrega de mercado mensual del ICBF (RPP= Racidén para preparar.)

e Entrega de Bienestarina Mas.

¢ Acompafiamiento psicosocial a cargo de profesionales en psicologia, psicosocial.

¢ Acompafamiento del acuerdo Municipal 042.

Convocatoria orientada a ESTUDIANTES DE LA UTP.
Requisitos - Criterios generales de focalizacion:

Para la priorizacion y seleccion de los usuarios en los diferentes servicios, se debera tener
en cuenta los siguientes criterios:

a. Estudiante activo de pregrado de la Universidad Tecnoldgica de Pereira.

b. Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado, de acuerdo con las
directrices establecidas en la Ley 1448 de 2011 y los Decretos ley 4633, 4634 y 4635
de 2011, asi como la Sentencia T-025 de 2004 proferida por la Corte Constitucional y
demas desarrollos jurisprudenciales en torno a la existencia de un estado de cosas
inconstitucional.

c. Nifas y nifios egresados de las modalidades de atencion definidas en el marco del
proceso de promocién y prevencion - Nutricion (Centros de Recuperacion Nutricional
-CRN- y 1000 dias para Cambiar el Mundo), que sean remitidos por Direccién
Regional, Centro Zonal, Defensoria de Familia o quien haga sus veces.

d. Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superacion de
la Pobreza Extrema — Red UNIDOS.

e. Remitidos por las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar -SNBF- que
se encuentren en situacién de vulnerabilidad, riesgo de vulneracién de derechos o
programas de proteccion del ICBF.

f. Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras,
afrocolombianas, Palenqueros, Raizales y Rrom), que demanden el servicio.

g. Nifios y niflas con discapacidad, para los que se dificulte el cuidado y proteccion
adecuados, y los que sean remitidos por el SNBF con base en el registro para la
localizacion y caracterizacion de personas con discapacidad del Ministerio de Salud -
SISPRO-, o por parte de los comités territoriales y locales de discapacidad, asi como,
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por las entidades territoriales en salud.

Beneficiarios del subsidio en especie para poblacion vulnerable, del que trata el
articulo 12 de la Ley 1537 de 2012 (Vivienda de Interés Social y Vivienda de Interés
Prioritario), y el Decreto 1921 de 2012 o el que reglamente la materia.

Nifias y nifios cuyos padres estén en establecimientos de reclusion.

Poblacién migrante que cumpla con alguna de las siguientes caracteristicas: ausencia
de vivienda o condiciones de hacinamiento, que no cuenten con acceso a Servicios
publicos domiciliarios 0 que no cuenten con ningun tipo de afiliacion al Sistema General
de Seguridad Social en Salud.

Nifias y nifios remitidos del servicio HCB FAMI y DIMF de zonas urbano-marginales
gue al cumplir los 2 afios deben transitar a otros servicios de educacion inicial.
Pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN sea igual o inferior a los puntos de
corte definidos para Primera Infancia, 57,21. Anotacidn: en caso de no contar con
SISBEN, los profesionales CDI-UTEPITOS realizara visita domiciliaria y entrevista
para, en lo posible gestionar el mismo.

Los cupos se asignan con base al cumplimiento de requisitos y orden de llegada. Asi
mismo, se tendra una base datos activa que permita suplir los cupos que en el marco
del proceso del CDI-UTEPITOS se vayan liberando.

Notas:

Es importante tener en cuenta que los criterios de focalizacion se validan a partir del
primer criterio indispensable para el acceso a este CDI.

En los casos de poblaciones excepcionales - sujetos especificos de derecho, debera
anexar la certificacion correspondiente emitida por el ente a fin. (Victimas de la
violencia, Poblaciones Etnicas, discapacidad, sujetos de especial proteccion, entre
otros).

Documentacién requerida:

1. Recibo de pago del semestre en curso o certificado de estudio vigente UTP (soporte que
habilita el cupo).
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Registro de preinscripcion (se firma en la oficina una vez se tiene el cupo).

Pacto de convivencia (se firma en la oficina una vez se tiene el cupo).

Registro civil del nifio/nifia (legible, buen estado).

Fotocopias de las cédulas de padres de familia. (Legible, buen estado).

Recibos publicos domiciliarios (agua y luz).

Fotocopia del carné de vacunas. (legible, buen estado).

Fotocopia del carné de crecimiento y desarrollo. (legible, buen estado).

Fotocopia del SISBEN.

0. Fotocopia del ADRES (certificacion de afiliacion a la EPS activo y vigente; consulta pagina:.

https://www.adres.gov.co/BDUA/Consulta-Afiliados-BDUA).

11. Certificado o carta de afiliacion a la EPS.

12. Examenes médicos: general, visual, auditivo, odontoldgico.

13. Desparasitario (después de los 2 afios).

14. Carta motivacional: el estudiante solicitante debe escribir de manera amplia y sustentada
el por qué desea que su hijo/a haga parte del CDI UTEPITOS; ademds, describir los
compromisos de corresponsabilidad que, en caso de ser beneficiado, asume tanto con su
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hijo/a como con el CDI-UTEPITOS.

Nota: Los documentos deben ser anexados en original y en formato PDF.

Fechas de inscripcion:

AGENDA: CONVOCATORIA PARA ASIGNAR 19 CUPOS UTEPITOS
2021-1
NOTA: Tenga en cuenta que los cupos se asignan con base al cumplimiento de requisitos
y orden de llegada. Asi mismo, se tendra una base datos activa que permita suplir los cupos
gue en el marco del proceso del CDI-UTEPITOS se vayan liberando.

ITEM INICIO CIERRE

Apertura y cierre de la convocatoria Miércoles 14 de Viernes 7 de mayo
' abril de 2020 de 2021

Estudio cumplimiento de requisitos por
parte de Trabajo Social y Direccion CDI Lunes 10 de mayo Martes 18 de mayo
UTEPITOS - Promocion Social VRSYBU. de 2020 de 2020
Informe de beneficiarios y asignacién de
cupos. Direccibn CDI-UTEPITOS al Miércoles 19 de Miércoles 19 de
correo UTP de los estudiantes mayo de 2020 mayo de 2020

beneficiados y se publicara por el blogdel
observatorio:
https://blog.utp.edu.co/observatoriosocial/

Tramite de inscripcién y confirmacién de
matricula (ficha de presentacién del
beneficiario). Direccion CDI-UTEPITOS al
correo  UTP de los estudiantes
beneficiados.

Link para lainscripcion - ficha de inscripcion ala convocatoria:

https://docs.google.com/forms/d/1sZrI5j21cvGkCboJgAcO oTooRZ]WIGka-

INFShzyHO/edit

Datos de contacto:

Oficina ubicada en el edificio 17 UTP Cr. 27 #10-02 La Julita, bloque 17B, entrada a Pinares
por la Avenida Juan B Gutiérrez Casita UTEPITOS.

Email: casitautepitos@gmail.com; luzaorozco@utp.edu.co

Teléfono: 3137109 (oficina) - 3187757521
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