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Universidad Tecnolégica
de Pereira

REPUBLICA DE COLOMBIA :
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
CONSEJO SUPERIOR
RESOLUCION No. 3344
19 de diciembre de 2014

Por medio del cual se defermina of Presupuesto de Rentas y Gasfos de la Universidad Fecnolbgica de Perelra, baré a Vigenc_r' ¥ Fiscal del T de Enere al 31 de Diciembre
def 2015 B

Ei RECTOR DE LA UNNERSIDAD YECNOLOGICA DE PEREIRA, an uso de sus afribuciones legales y re;i_am ntarigs, ¥

CONSIDERANDO:

Que el presente presupuesio incluye las partidas para atender los gastos decrelados conforme a Ia Leyo aqg‘:eﬂ
Universitario a ravés de sus Acuerdos,

gue ha drdenado el Consejo Superior

Qe el Recleor de la Universidad Tecnolégica de Peraira presentd ante el Consejo Superior Universitario el B rpyegto d sl Acuprda "Por medio del cuat se determina el
Presupuesto de Rentas y Gastos de Funcicramiento e Inversion de la Universidad Teenolégica de Pereira, para fa Vigencig Fiscal del 1 de Enero al 31 de
Diciembre del 2015", )

(e ef Consejo Superior Univarsitario estudié el proyecto y aprobé el Acuerdo No. 31 del 21 de noviembre !é 2014 "Por mgdio del cual se determina el
Presupuesto de Rentas y Gastos de Funcionamiento e Inversién de |a Universidad Tecnoldgica de Pereira, para Ja Vigencig Fiscal del 1 de Enero al 31 de
Diciembre del 2015" y que se han surlido fos trdmites de aprobacién.

Que el Acuerde del Consejo Superior No. 31 del 21 de noviembre de 2014, establece que el Rectur debe &) ﬁedil 2 Relsoludion de Liguidacidn del Presupuesto

para la respectiva vigencia presupuestal,

Que el presents presupuesto atiende los principios basices contemplados en el Estatuto Presupuestal de la l.!niv rsidafl Te¢noldgica de Pereira.

Que es necesario expedir el acto administrativo, que detalle las apropiaciones y gasios aprobados en el Presi:puasto para i Vigencia 2015.

RESUELVE :

PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE RENTAS

ARTICULO PRIMERO: Fijar los Ingresos de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA para ef paricdo fis
Diciembre cel 2016, en la cuantia de CIENTO GUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y SEIS MiLL

SEISCIENTOS SESENTA Y TRES PESGS ($147.276.228.683) Moneda Corrente. Determinados asi:

tal u. mprandido entre el 1 de Enerc y el 31 de
NESDOJCIENTOS VEINT) SEIS MIL

[ S SR

] NIVEL ] DETALLE TOTAL {$)
3 0 ¢ a 1- RECURSOS PROPIOS ) : §1,697,018,892
3 1 0 0 A - INGRESOS CORRIENTES L 45,877,443,100
a1 2 9 NO TRIBUTARIOS 45,877,443,100
301 2 1 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 10,996,738,100
3 1 2 11 Matriculas 10,211,602,000],
3 1 2 1 2 Inscripciones - 420,768,000
3 1t 2 1 a Certificados ; 105,184,800
3 1 2 1 4 Actas de Grado 5.640,600
3 01 2 1 & Multas 19,177,200
3 1 2 1 6 Habilitaciones 13,962,000
3 1 2 17 Material de aboratirios 430,500(
3 1 2 1 8 Dearechos de Grado 719,953,000
3 1 2 19 Otros ingresos Académicos 4]
3 1 2 3 OPERACIONES COMERCIALES 31,340,435,000
3 1 2 3 1 Académicos pregrado 7.487,844,000
3 1 2 3 2 Académicos posgrados 5,763,576,000
a3 1 2 3 3 Sarvicios investigacién 1,990,582,700
3 1 2 3 4 Educacion no formal 1,539,549,800
3 1 2 3 5 Servicios dg extensién 3,226,587,000
3 1 z 3 8 Consulioria profesionat 3,897,013,500,
3 1 2 3 7 Gestion tecrioldgica 285,280,800
3 1 2 3 8 Qfros ingresos venta de servicios 2,165,985,637
3 1 2 3 9 Institucionales 755,980,463
3 1 z 3 10 Ingresos por adminislracion : 4,228,035,000
3 1 2 8 OTROS INGRESOS ‘ 3,540,270,000
3 1 2 8 1 Agrovachamiantos ! 541,000
3 1 2 8 2 Plisgos de liciiacidn 0
3 1 2 8 3 Devoluciones VA 2,280,000,000
3 1 2 B8 4 Recupéraciones 1.130,000,000
3 1 2 8 5 Otros Ingresos varios 93,729,000
3 1 2 8 & Recuperaciones Energia y Acueducto o
3 1 2 8 7 Estampilla 36,000,000
3 1 2 8 8 Arrendamientos 0
3 2 o 0 B - RECURSOS DE CAPITAL 16,819,575,792
3 2 3 0 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 13,188,575,792
3 2 3 0 2 Rendimientos Cuentas de Ahorro 1,010,150,000
3 2 3 U Rendimientos TES 11,359,425,792
3 2 3 ¢ 3 Rendimisntos COT 619,060,000
3 2z 5 9 RECURSOS DEL BALANCE 2,631,000,000
3 2 5 o 1 Recursos del Balance 2,631,000,000
4 0 0 0 it- APORTES DE LA NAGION 86,579,207,771
4 1 4] 0 Transferencia para funcionamietito 80,269,458,290
4 2 o 0 Servicio da la deuda publica o
4 4 Q 1] Concuirencia Nacidn pasive pansional 2,575,000,000
4 3 o 0 Transferencia para inversidn 2,734,749,481
TOTAL PRESUPUESTQ DE RENTAS 147,276,226,663
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REPUBLICA DE COLONMBIA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
Universidad Tecnoldgica CONSEJO SUPERIOR
dePereira RESOLUCION No. 3344
19 de diciembre de 2014
Por medio del cual se delerming ef Presupuesto de Rentas y Gastos de Ia Universidad Tecnolégica de Pereira) paraya Vigenciy Fiscal def T de Enéro af 37 de Diciembre
del 2015 -
SEGUNDA PARTE ; B
PRESUPUESTO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO E IN\{ER& ION
ARTICULO SEGUNDO: Apropiarse para atender los gastos de la UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE PEREIRA, durante §! afio fiscal del 1 de Enera al 31 de
Diciembre del 2015, una suma igual a la fijada por los ingresos, es decir, |a cantidad de CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS
MILLONES DOSCIENTOS VEINTESEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($147.276.226.663) Moneda Corriente, disciminados por cuenta,
subcuenta, clase, objeto, ordinal, programas, subprogramas, provectos y subproyectos segln Ja naturaleza del gasto, fal cual lo fija el decreto de-liquidacion de la
Ley anual del Presupuesto Nacional. ]
TRANFERENG]A
DETALLE RECURSGS DE{LA Reoansos TOTAL ($)
NACION |-
A- FUNCIONAMIENTO :82,844,458,26 52,769,182,053 135,613,640,343
B- SERVICIO DE LA BEUDA PUBLICA : 807,687,000 807,687,000
C- INVERSION 2,734,749,48 8,120,149,838 10,854,899,320
TOTAL PRESUPUESTS DE GASTOS 85,579,207,77 51,697,018,802 147,276,226,663
ARTICULO TERCERC: La distribucion de Ja apropiacion de la que habla el Articulo 2 de la presente Resollitidmy segun Ids clasificadaores def gasio establecidos
por el Gobierno Nacional, serd la siguiente: i
o f;-:!, E 2| B L TRANFERENGIA RECURSOS
§ 32818 g DETALLE RECURSOS DE A PROPIOS TOTAL (%}
ol5lzelats NACGION | :
& [O 7] : i
1 GASTOS DE PERSONAL 7:5,848,43_23,81 ;604,792,231 85,453,225,050
110 1 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A NOMINA 138,558,682,204 4,270,287,500 42,828,969,700
110 1 1 SUELDOS PERSONAL DE NOMINA :29,324,910,109 4,145,821,500 33,440,731,600
tjof 1111 SUELCOS 127,282,214, 109] 3,845,047 500 31,127,261,600
tfo| 1 ]1]2 SUELDOS DE VACACIONES 2,042,6%96,004 . 0 3,042,696 000
tfo] s 9113 SUBSIBIG DE INCAPACIDAD : o d 270,774,000 270,774,000(
ilef| 114 PRIMA TECNICA 608,879,500 154,466,000 761,345,500
1o t 14711 PRIMA TECNICA SALARIAL [ 64,536,700 64,536,700
110 1 342 PRIMA TECNICA NO SALARIAL ¢ 606,879,500 89,929,300/ 696,808,800
110)] 1158 OTROS ¢ §;508,263 7 0 8,509,262,700
1]0 1 5 1 GASTOS DE REPRESENTAGION 47,83 é : 0 47,824,600
1 ¢ 1 5|2 BONIFICACION PQR SERVACIOS PRESTADOS 910,840,960 0 210,840,900
110 1 5|5 BONIFICACION ESPEGIAL DE RECREACION 29,561,200 0 29,561,200
110 1 ]85 142 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 24,330,900 0 24,330,300
110 1 ]s5f]ts AUXILIO DE TRANSPORTE 37,1952 0 37,195,200
1]lof 1 }5][14 PRIMA DE SERVICICS 2,303,295, 30! 0 2,303,295,300
1 [ 1 5 (15 PRIMA DE VACACIONES 2,117,532, 0 2,117,532,900
1o} 1 156|16 PRIMA DE NAVIDAD 3,034,843, 704 of 3,031,883,700
to] ¢ |5]|17 PRIMAS EXTRAORDINARIAS o 6,768,004 0 6,798,000
HORAS EXTRAS, DIAS FESTIVOS E INDEMNIZAGION
tle| 119 POR VACACIONES 117,629,304 o 117,629,900
110 t 1o} HORAS EXTRAS, DIAS FESTIVOS 93,409,304 0 93,409,300
i{o| 1 p9|s INDEMNIZAGION POR VACACIONES 24,220,600 o 24,220,600
1]0] 2 SERVICIOS PERSONALES INDIREGTOS 24,499,687,619 5,334,504,73 29,834,162,350
1161 2 [142 HONORARIOS . . 2,831,452,550 2,831,452, 550
1104% 2 [16 HORAS CATEDRA 48,708,604,500 1,758,999,600 20,467,604,160
1 ] 2 [100 QTROS SERVICIOS PERSONALES 6 i 5,791,083,119 744,052,581 6,535,105,700!
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR P d
1]of 5 PRIVADG Y FUBLICO 42,790,0 _:g,oau 12,790,093,000
110} 5 [ 1 ADMINISTRADAS POR El. SECTOR PRIVADD 7,896,146,604 0 7,898, 146,500
1 0 5 171 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 1.361,94;6'Dq 0 1,361,904,600
1]0 5 j1]2 APORTES PREVISIGN SALUD 2,118,449, 0 2,118,459,300
i]10] 5113 APORTES PREVISION-PENSIONES i 1,802,321,9 0 +,802,321,900|
ijof| 5 ]1]4 OTROS FONDROS PRIVADOS DE CESANTIAS 2,446,385;10 0 2,448,395,100
1 0 5 115 PREVISION SOCIAL ARL 167 065,70 ol 167,065,700,
1o} 512 ADMINISTRADAS POR EL SECTOR PUBLICO 3,872,517,9 o 3,872,517,900
1 0 5 211 FONDOQ NACIONAL BEL AHORRG 1,232,249 ';40(1 o 1,232,290,400
1 0 5 212 APORTES PREVISION SALUD 601,958,900 &) 601,558,900
1]lo] 8{2is3 APORTES PREVISION PENSIONES 2,038,268,600 o 2,038,268,600
1lo] 518 INSTITUTCO COLOMBIANO DE BIENESTAR FLIAR ICBF 1,021,428 500 0 1,021,428,560
2
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5@5 REPUBLICA DE COLOMBIA -
; UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
Universidad Tecnolégica CONSEJO SUPERIOR
de Pereira RESOLLCION No, 3344
18 de diciembre de 2014
Por medio del cuaf se determina ef Presupuesto de Renfas y Gastos de la Universidad Tecnolégica dé Perbira i:ara 1a V_-'; encifi Fiscal def 1 de Enero al 31 de Diciembre
del 2015
2ls B ;
slEldalRI|E TRANFERENCIA .
& - A i
Ei3lgeig|t DETALLE RECURSOS DE LA i i TOTAL (5)
ad|a g 815 |28 HACION |:
@ & : :
2 GASTOS GENERALES 3.813,822,407| 14,839,150,629 15,452,973,126
2|of 3]o IMPUESTOS ¥ MULTAS : : 801,475,000 801,475,000
2o 2 {50 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES : 801,475,000 801,475,000
2 o} 4o ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 3,613,822,49 11,037,675,629 14,651,498,126
2|0t 4o} COMPRA DE EQUIPQ 596,24D,300 357,358,100 953,608,400
2|l0| 4 {02 ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA : 194,020,000 194,020,000
210f 404 MATERIALES Y SUMINISTROS 652,10b, 1,636,213,000 2,290,321,000
20| 41o0]ls MANTENIMIENTO 898,905,39 3,904,343,603 4,803,247,000
2o} 4alols COMUNICACION ¥ TRANSPORTE 112,560,000 437,585,000 250,145,000
2i0f 4 o7 IMPRESOS Y PUBLICACIONES ‘ 978,636,000 978,636,000
2t0] 4 |olsa SERVICIOS PUBLICOS 4,637,828,526 1,637,828,526)
zio0] 4 [0ty SEGUROS : 741,600,000 741,600,600
210] 4 [0f10 ARRENDAMIENTOS o8 280,685,000 280,685,000
2{o0}t 4 o f1t VIATICDS ¥ GASTOS DE VIAIE 360,915,308 382,256.200 743,171,500
210 4 {017 WPREVISTOS / 22,000,000 22,000,000
2]o} 4 |2 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS 993,095,5 763,140,200 1,756,235,700
2ot 4 J21[+1 CAPACITACION DE PERSONAL £93,085,500 570,449,200 1,563,544,700
2o 4 |21}2 BIENESTAR SGCIAL : : 192,691,000 192,691,000
3 TRANSFERENCIAS 13,382,2(.'{,97 4,212,839,193 7,595,042 167
312 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO 159,416,57¢ 87,491,793 246,907,367
31241 ORDEN NACIGNAL 159,415,57 87,491,793 245,907,367
3fa2f 1|1 CUCTA AUDITAJE 159,415, 57 87,491,793 246,907,367
32| 2 EMPRESAS PUBLICAS NAGIONALES NO FINANGIERAS : o 0
3|z} 2 |1 TRANSFERIR AL ICFES 2% LEY 30/82 ; a 0
3]s TRANSFERENGIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL L 2,5750 aﬁ.trolg 2,126,046,000 4,700,048,000
3|51 1 PENSIONES Y JUBILACIONES ; 2,575,000,00 2,040,646,000 4.615,645,000
3|5 2 CESANTIAS : : 84,400,000 84,400,000
3]s OTRAS TRANSFERENCIAS 647,757,40 2,000,304,400 2,648,088,500
3|6 1 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES : 1,003,114,000 1,003,114,000
s|el 3 ggg‘g:séﬁzs;ms DE LAS OTRAS TRANSFERENGIAS 647,7B7,40 997,187,400 1,644,874,600
3|6} 3 |1 BIENESTAR UNIVERSITARIO 847,784 392,187,400 1,029,974,800)
ale| 3|2 OTRAS TRANSFERENCIAS . 605,000,000 605,000,000
5 GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCION | #7.412,400,000 27,112,400,000
511 COMERCIAL 27,112,400,600 27,412,400,800
511 1 COMPRA DE BIENES Y SERVICIDS _ 27,112,400,000 27,112,400,000
TOTAL FUNCIONAMIENTO 82,844 488,29 52,769,182,053 135,613,648,343
= | 218, |%|E TRANFERENCIA '
b ol ® | £ £ . .
E|2(28!% |5 DETALLE REGURSOS DELA | Rg:g;g%s TOTAL ($}
CHERF-L AR NAGION :
@ (O @ . . .
7 SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA 807,697,000 807,687,000
711 AMORTIZACION DEUDA PUBLICA INTERNA 736,263,000 738,263,000
71tl & ENTIDADES FINANCIERAS 736,263,000 736,263,000
712 ::;E:::ifs, COMISIONES Y GASTOS DEUDA PUBLICA 74,424,000 71,424,000
7121 5 ENTIDADES FINANGIERAS 71,424,000 71,424,000
TOTAL SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA : 807,687,000 807,687,000
: 3
f i
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de Pereira

Por medio def cual se deformina of Presupuesto de Rentas y Gasfos de la Universidad Tecnoldgica de Fereira }Jam Ia VI;
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Universidad Tecnoldgica

REPUBLICA DE COLOMEIA -
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
CONSEJO SUPERIOR
‘RESOLUCION No. 3344
16 de diciambre de 2014

ip Fiscal del 1 de Enera al 31 de Diciombre

def 2015
" :
giE| ¢ g TRANFERENGIA
[ L ;
S1Ele18 DETALLE RECURSOS DELA REcURSOS TOTAL {8)
i 2|8 NAGICN HROPIOS
[ I T L =
0m o
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE : i
3 INFRAESTRUCTURA PROPIA DEL. SECTOR 121338 ";”78 o 2,133,624,780
113|708 EDUCACION SUPERIOR © 2,133,624,7 6 2,133,624,7804
113]708| 2 DESARROLLO FISICO Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL ) 2.133.52;.75;{: [} 2,133,624,780
113708 2 |10 GESTION ESTRATEGICA DEL CAMPUS : 0D, 000 0 855,600,000
113{705] 2 [N SOSTENIBILIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA EiSICA 5,000 ] 862,165,600
113|705 2 | 6 GSETION DE SEDES ALTERNAS 0 20,500,000
113708 2 | 7 MANTENIMIENTO DE INMUEBLES 0 279,186,760
112]705] 2 | 8 GESTIGN ¥ SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 0 116,073,000
ABQUISICION Y/O PRODUCCION DE EQUIPOS,
Fab| MATERIALES, SUMINISTROS ¥ SERVICIOS PROPIOS 3,703,382,279 4,304,506,980
DEL SECTOR
21t {705 EDUCACION SUPERIOR 4,703,382,275 4,304,506,980,
211{708] 2 DESARROLLO INFORMATICO Y COMUNICACIONES 3,703,382,279 4,304,505,380
241]705{ 2 | 1 DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION 353,718,810 353,719,910
2117058 2 | 2 SOSTENIBILIDAD DE HARDWARE Y SOFTWARE 4,749,523,089 2,350,647,770
21705 2 | 3 SISTEMA DE COMUNICACIONES ) 1,590,019,300 1,380,919,3006]
21i708| 2 | 4 AUTOMATIZACION DE ESPACIOS FISICOS 210,120,000, 240,120,000
120 PROTECCGION Y BIENESTAR SOCIAL DEL RECURSO _ 2,009,152,620 2,009,152,620
HUMANGC :
320705 EDUCACION SUPERIOR : 2,008,152,620 2,009,152,620
320|708 2 DESARROLLO HUMANG ¥ ORGANIZAGIONAL : 469,508,680 489,208,580
320|705 2 |1 PROCESOS DE GESTION HUMANA 794,669,420 294,669,426
2of705] 2 {2 CULTURA ORGANIZACIONAL i 35,575,160 35,575,160
szafros| 2 | s ESTRUCTURA GRGANIZAGIONAL g 55,448,800 55,448,800
azof7osf 2 | s GESTION DE PROCESOS s 84,215,300 84,215,300
320(705] 3 INTERNACIONALIZACION ¢ 155,994,730 156,994,730{
azo]7os| 3 |1 MOVILIDAG ESTUDIANTIL 65,000,000 65,000,600
azo|70s| 3 | 2 PARES ACADEMICOS 2 35,480,000 35,480,000
320(705| 3 |3 BILINGUISMO §5,514,730 65,514,730
320[705f 4 BIENESTAR INSTITUCIONAL g 1,383,249,210] 1,383,249,210}
320{705] 4 1 FORMACION INTEGRAL C 466,165,031 466,165,031
3201705 4 {6 UNIVERSIDAD QUE PROMUEVE LA SALUD d 181,309,167 181,303,167
201705| 4 {7 ATENCION INTEGRAL Y SERVICIO SOCIAL g 520,256,300 520,256,300
320|708| 4 1 4 OBSERVATORIO SOCIAL q 63,626,100 63,626,100
320|705 4 |5 GESTHON ESTRATEGICA ? 151,898,642 161,898,612
410 INVESTIGACION BASICA, APLICADA Y ESTUDIOS 1 1,138,866,330 1,138,966,330
41017056 EBUCACION SUPERIOR 1,138,966,330 1,128,9686,310}
aigi7os| 2 INVESTIGACION INNOVACION ¥ EXTENSION 1,138,966,330 1.138,956;330'
aop708] 2z |1 CONVOCATORIAS INTERNAS Y EXTERNAS 933,561,330 933,581,330
410(708) 2 | 2 UNIVERSIDAD EMPRESA ESTADO ¥ S0CIEDAD [« 59,225,000 £0,225,000,
40t7051 2 | 3 POLITICAS DE FOMENTO HE [+ 146,160,000 146,160,000!
LEVANTAMIENTG DE INFORMACION PARA
430 PROCESAMIENTO Ca 87,725,730 67,725,730
430705 EDUCACION SUPERIOR ; 31 67,725,730 sw;;zs.wsol
430|705 2 DESARROLLO FINANCIERO : 67,725,730 67,725,130
OPTIMIZACION, RACIONALIZACION Y LINEAS DE ;
43pfros{ 2 {1 FINANCIAMIENTO i 67,725,730 67,725,730
ASISTENCIA TECNICA, DIVULGACION Y CAPACITACION
510 A FUNCIONARIOS DEL ESTADO PARA APOYO A LA 4 804,023,220 804,023,220}
ADMINISTRAGION DEL ESTADQ
510|705 EDUGAGHON SUPERIOR d 804,023,220 804,023,220
510|705] 2 COBERTURA CON-CALIDAD DE LA OFERTA 4 804,023,220 504,023,220
s10(705f 2 | 1 EDUCABILIDAD d 86,763,010 86,763,010
510|705 2 | 2 APRENDIBILIDAD g 189,510,092 189,510,082
s10|705f 2 | 2 EDLICATIVIDAD o 405,664,000 405,664,000
5101705 2 | 4 ENSERABILIDAD i 86,942,388 86,942,388
510{705] 2 | & COBERTURA a 35,143,730} 35,143,730
ADMINISTRACION, CONTROL Y ORGANIZACION
520 INSTITUCIONAL PARA APOYO A LA ADMINISTRAGION 0 396,899,660 396,299,660
DEL ESTADO r
520 | 708 EDUCACION SUPERIOR o 396,899,660 396,899,660]
520)705] 2 IMPACTO REGIONAL 0 131,162,250 131,162,250
saol705] 2 |t RED DE OSSERVATORIO PARA LA REGION o} 16,333,150 16,333,180
s20|70s5f 2 | 2 FORMULACION Y GESTION DE POLITICAS PUBLICAS 0 13,475,000 13,475,000
520(705| 2 | 3 PAISAJE CULTURAL CAFETERQ 0 31,804,567 31,804,567
ALIANZA UEE PARA LA TRANSFERENGIAS DE
s20{705[ 2 | 4 CONOGIMIENTO 0 16,101,800 16,101,800
PLATAFORMA NATURAL DEL TERRITORIOQ PARA EL :
520705} 2 DESARROLLO SOSTENIBLE _. 0 48.718,693 48,718,603
s20(705f 2 | & INTEGRACION ACADEMIGA F) 4,629,000 4,628,000
s20(705] 3 ALIANZAS ESTRATEGICAS C 0 265,737,410 265,737,410
szoi7ost 3 | 1 APRESTAMIENTC INSTITUCIONAL . op 87,429,700 57,428,700
s20(708] 3 | 2 VIGILANCIA INTELIGENCIA COMPETITIVA - of 63,147,484 53,147 484
520(705] 3 | 4 MOVILIZACION SOCIAL . of 115,160,226 115,160,226
TOTAL INVERSION 2,734,749 481} B,120,149,839 10,854,899,320
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTDS 88,579,207,771 6]1,887,018,892 147,276,226,663
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§$$ REPUBLICA DE COLOMBIA |
‘ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
Universidad Tecnolégica CONSEJO SUPERIOR
de Pereira RESOLUCION No. 3344
19 de diciembre de 2014
Por medio del cual se determina el Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad Tecnoidgica de Pereira, par: fa Vi Figscal del 1 da Enero af 31 de Diciembro
dej 2015
TERCERA PARTE:
BISPOSICIONES GENERALES

ARTIGULO CUARTO: Estas disposiciones generales son complementarias a las Leyes Org:émcas de Predupuesto, & Estatuto Presupuestal, Manusl de
Programacion Presupuestal y deben aplicarse en armonia con estos,

ARTICULO QUINTO: El presente presupuesto incluye las parfidas para atender los gastos-decrefados cun‘b}me.a la Lley cjaquelios que ha ordenady el Consejo
Superior o sus Acuerdos. ;

ARTICULO SEXTO: El Rector expedira la Resolucion de liquidacién de Viaticos para personal admmnstralwo?y docentg de gcuerdo-con los dispuesto en el Cecreto
expedido por el Goblerma Nacionat,

ARTICULO SEPTIMC: El Rector expedira la Resclucion para la constitucion de las cajas menores.de acue.x{o-c: r los dispgesto en la Rescludidn de constilusian y
funcicnamiznte de las cajas menores expedida por et Gobiemo Nacional. i

ARTICULO CCTAVO: El Rector expedira la Resolucion sobre reglamentacion para el framite de Alances,

ARTICULO NOVENO: Se manlendra fa delegacian sobre traslades hecha a la Seccién de Presupuesto v Q 6ntamii§da; contempladas en la Resolucién de Rectoria
No. 4 del 10 de enero de 2006, ! .

ARTICULC DECIMO:. La Seccitn de Presupuesto y Contabilidad expediri los Certificados de Disponibilidag Prefupuestal dorrespondierites parala aperiura de fos
procesos de contratacion que involucran recursos del Presupuesto-de Gastos de la Vigencia 2015, i :

ARTICULC DECIMO PRIMERO: La presente Resolucion tiene vigencia y surte efectos entre el 1 de Enéroly el 31 de Dicieinbre del 2015,

Comuniquese y C *

Dado en Bergira '_‘- Ecinueve (18)Hias del mes de diciembre de 2014

Rector

Elabors: Angafa N
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