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RUTA DE INGRESO SEGURO EN LA UTP
Ante la emergencia por el evento sísmico del 10 de agosto de 2026, 

avanzamos hacia un retorno seguro, gradual y flexible, protegiendo el 
bienestar de nuestra comunidad.

01 Autorización técnica 
para acceso y uso 

El equipo técnico autoriza, inspecciona y habilita las instalaciones 
ante las autoridades competentes.

Ningún docente, administrativo, estudiante o contratista deberá  
ingresar a la Universidad para recuperar objetos, equipos o 
documentos sin  autorización y control institucional. El acceso se 
autorizará de conformidad  con lo establecido en el Protocolo 
Institucional para el ingreso controlado  durante la etapa de 
estabilización. 

02 Trabajo desde casa 
transitorio

Medida transitoria y excepcional de trabajo en casa, adoptada 
mediante Resolución de Rectoría No. 6254 del 18 de agosto de 2026, 
para garantizar la continuidad de las actividades laborales.

Es necesario diligenciar la encuesta de caracterización dirigida al 
personal administrativo, para conocer su situación actual, 
necesidades y disponibilidad de trabajo en casa.

Link encuesta

03 Herramientas para 
trabajo en casa

El jefe inmediato coordinará el trabajo en casa y el acceso a las 
herramientas necesaria:

¿Necesita equipo de cómputo?  
Diligencie el formulario de solicitud:

Formulario de solicitud de equipo de cómputo

¿Requiere activación de VPN? 
Diligencie el formato y envíelo a soporte@utp.edu.co.

Formulario de Solicitud VPN 2026

GTISI informará fecha, hora y lugar para la entrega, según 
programación y recomendaciones de seguridad.

¿Necesita otro tipo de apoyo tecnológico?  
Envíe su requerimiento a: soporte@utp.edu.co.

Si requiere equipo de cómputo, activación de VPN u otro apoyo 
tecnológico, coordine la solicitud con:  
Gestión de Tecnologías Informáticas y Sistemas de Información 
(GTISI)

04 FLEXIBILIDAD Y APOYO ANTE 
SITUACIONES PERSONALES

Si tienes dificultades para trabajar desde casa, informa a tu jefe 
inmediato para establecer medidas de flexibilidad, ajustes o permisos, 
en coordinación con Gestión del Talento Humano.

Cualquier información adicional será comunicada a 
través de los canales oficiales de la Universidad.

Estamos trabajando para que la Universidad pueda 
retornar progresivamente sus actividades en 
condiciones de seguridad y bienestar para nuestra 
comunidad.

https://app4.utp.edu.co/gtisi/earthquake-survey/survey/administrative-employees
https://script.google.com/a/macros/utp.edu.co/s/AKfycby7wp5FdXbqmwoJZWCGtXw-FRj8PVj-wEqaK8Wg62Z5Td_Ecen7-wH-AbvdYxtzJHK2Cw/exec
mailto:soporte@utp.edu.co
https://vicerrectorias.utp.edu.co/administrativa/informacion-de-interes-general/
mailto:soporte@utp.edu.co

